lc tn-11/12/2024-0010650 - Allegato Utente 2 (A02)

Allegato B — Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative

Al Dirigente Scolastico

Liceo Andrea Maffei di Riva del Garda
Viale A. Lutti, 7

38066 Riva del Garda (TN)

AVVISO PER LA SELEZIONE DI FORMATORI ESPERTI E TUTOR INTERNI ED ESTERNI IN POSSESSO DI COMPETENZE
DOCUMENTATE, PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “DIPSERCONTRAST” FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI
TERRITORIALI NELLE SCUOLE DI PRIMO E SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19).

Missione 4-Istruzione e ricerca-Componente 1- “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’universita” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea.

Titolo del progetto: “DISPERCONTRAST”

Codice progetto M4C111.4-2024-1322 -1422 - CUP: E84D21000530006

Cognome e Nome del candidato

Codice fiscale del candidato

Candidatura per n. 1 incarico individuale per (selezionare la/le opzione/i desiderata/e)

formatore interno

tutor interno

formatore esterno
tutor esterno

per la realizzazione di percorsi di percorsi di formazione per la realizzazione del progetto DISPERCONTRAST con codice
M4C111.4-2024-1322 -1422 - CUP: E84D23003870006

Tra quelli indicati nelle sottostanti tabelle (&€ possibile selezionare uno o piu corsi) :

PERCORSI RIVOLTI A STUDENTESSE E STUDENTI:

DESCRIZIONE ATTIVITA’ N. EDIZIONI DEL N. PARTECIPANTI | PERSONALE DI Candidatura
CORSO PROGETTO

Mentoring

Percorsi individuali di mentoring e | 70 corsi da 8 ore 1 studente 1 formatore

orientamento, sostegno alle (Max 7 corsi per

competenze disciplinari, coaching ogni docente)

motivazionale.
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DESCRIZIONE ATTIVITA’ N. EDIZIONI DEL

CORSO

N. PARTECIPANTI

PERSONALE DI
PROGETTO

Candidatura

Corsi di recupero

Attivita formativa in favore degli studenti in
situazione di difficolta negli apprendimenti,
percorsi di potenziamento delle competenze
disciplinari (matematica, lingue classiche,
inglese), di motivazione e ri-motivazione e di
accompagnamento ad una maggiore capacita
di attenzione e impegno.

Rivolto alle studentesse e agli studenti del

10 corsi da 10 ore

Min. 3 studenti

1 formatore
(Max 2 corsi per
ogni docente)
Possono aderire i
docenti che non
siano gia
impegnati in
interventi di
mentoring o di

biennio. orientamento

DESCRIZIONE ATTIVITA’ N. PERSONALE DI | Candidatura
PARTECIPANTI PROGETTO e

Laboratori COMPENSO

Sono previste 7 attivita laboratoriali da 30 ore ciascuna

Teatro in italiano — base — percorsi di sensibilizzazione e

motivazionali; affinamento di pratiche teatrali; potenziamento e | Min. 9 studenti 1 formatore formatore

gestione delle emozioni; partecipazione costruttiva alla vita (79 euro/h) B tutor

sociale e di relazione, per agire in modo autonomo e 1 tutor (34

responsabile, conoscendo e osservando regole e norme (30 ore) euro/h)

Teatro in italiano —avanzato — potenziamento degli obiettivi e | Min. 9 studenti 1 formatore

delle competenze del base (30 ore) (79 euro/h) formatore
1 tutor (34 tutor
euro/h)

Teatro inglese percorso di pratica e di tecnica teatrale e di | Min. 9 studenti 1 formatore

approfondimento della lingua inglese, per potenziare la (79 euro/h) B formatore

motivazione e la consapevolezza (30 ore) 1 tutor (34 tutor
euro/h)

Laboratorio teatrale multilingue (COFAS) Laboratori finalizzati a | Min. 9 studenti 1 formatore

favorire l'inclusione sociale, l'integrazione tra varie culture, la (79 euro/h) B formatore

valorizzazione delle differenze per arricchire I'esperienza 1 tutor (34 B tutor

formativa coniugando le tecniche teatrali con le nuove euro/h)

tecnologie (30 ore)

PEG - percorsi di potenziamento di competenze di cittadinanza - | Min. 9 studenti 1 formatore

laboratorio interattivo (79 euro/h) formatore
1 tutor (34 tutor
euro/h)

Radio Maffei — percorso di approfondimento di tematiche di | Min. 9 studenti 1 formatore

attualita e di produzione di testi audio — progettazione e (79 euro/h) @ formatore

produzione di podcast (30 ore) 1 tutor (34 tutor
euro/h)

Laboratorio Emozioni — percorso didattico laboratoriale sulle | Min. 9 studenti 1 formatore

emozioni e sulle Life skills/competenze emotive -
metacognizione, individuazione, gestione e cura (30 ore)

(79 euro/h)
1 tutor (34
euro/h)

formatore
tutor
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DESCRIZIONE ATTIVITA’

N. EDIZIONI DEL
CORSO

N. PARTECIPANTI

PROGETTO

PERSONALE DI

Candidatura

Orientamento/Coinvolgimento famiglie

Attivita finalizzate a supportare le
famiglie; percorsi di orientamento
erogati a piccoli gruppi con il

coinvolgimento di genitori/familiari di
almeno 3 destinatari.

Rivolto alle studentesse e agli studenti
del triennio.

13 corsida 2 ore
ciascuno

Min. 3 studenti e
familiari

1 formatore

(Max 3 corsi per
ogni docente)

DESCRIZIONE ATTIVITA’

N. EDIZIONI DEL
CORSO

PERSONALE DI PROGETTO

Candidatura

Gruppo di lavoro

Attivita di ricerca e progettazione per la
prevenzione della dispersione
scolastica, “Team per la prevenzione

della dispersione scolastica”. Il team
effettua la rilevazione delle
caratteristiche  degli  studenti, in
raccordo, con le altre scuole del

territorio, con i servizi sociali, con i
servizi sanitari, con le organizzazioni del

1 edizione

Totale ore 214

3 docenti

Requisiti richiesti:

docenti con contratto a
tempo inderterminato che
svolgono attivita di
collaborazione con il Dirigente
Scolastico e/o funzioni
strumentali in ambito di

volontariato e del terzo settore, attive
nella comunita locale, favorendo il
pieno coinvolgimento delle famiglie.

supporto alla didattica e di
verifica alla progettualita.

TITOLI DI STUDIO

PUNTEGGIO PUNTI PUNTI
CRITERI DI MODALITA’ DI
SELEZIONE TITOLO VALUTAZIONE MASSIMO |ATTRIBUITI DAL| ATTRIBUITI
ATTRIBUIBILE | CANDIDATO DALLA
COMMISSIONE
Laurea magistrale o
specialistica o vecchio Da 66 a 98 =2 punti
ordinamento o titolo Da 99 a 110 = 8 punti Max 10 punti
equipollente 110/110 e lode = 10 punti
Da 36 a 41 =1 punto
Da 42 a 47 = 2 punti
Titoli di studio Da 48 a 53 = 3 punti
e certificazioni Titolo di abilitazione Da54a59=4 punt| Max 5 punti
» 60/60 = 5 punti
all'insegnamento £ S
(da valutare in caso di differente
alla luce del sistema di punteggio,
curriculum rapportare la valutazione
Vitae) del titolo
Ulteriore titolo di laurea .
. R .| Puntil
magistrale/specialistica/vecchi ] . Max 1 punto
. (si valuta un solo titolo)
o ordinamento
Punti 1
Dottorato di ricerca (si valuta un solo titolo) Max 1 punto
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Master, specializzazione e
perfezionamento di durata Punti 1
almeno annuale (coerenti con (si valutano max 5 titoli) Max 5 punti
gli obiettivi formativi del
progetto)
Competenze informatiche e
digitali certificate Microsoft, Punti 1 Max 4 punti
CISCO, ECDL, EIPASS, EPICT, (si valutano max 4 titoli)
etc.)
ESPERIENZE PROFESSIONALI
' PUNTEGGIO PUNTI PUNTI
CRITERI DI TITOoLO MODALITA’ DI MASSIMO ATTRIBUITI ATTRIBUITI
SELEZIONE VALUTAZIONE ATTRIBUIBILE DAL DALLA
CANDIDATO COMMISSIONE
Esperienza Docenza dall’anno
professionale scolastico 2018/19 1 bunto per anno di
lavorativa nelle scuole del primo e inFs)e narrl::ento
(da valutare alla del secondo ciclo (si vflutano max 5 Max 5 punti
luce del curriculum nell’area disciplinare titoli)
vitae) per la quale si concorre
(escluso I'anno in corso)
Docenza universitaria — . .
S 5 punti per anno di
prof. ordinario e/o inseenamento
associato e/o . & Max 25 punti
. (si valutano max 5
ricercatore —o a .
titoli)
contratto
Corsi di
formazione/incarichi in .
ualita di docente > punti
quaita ol - (si valutano max 5 Max 25 punti
rivolti ad insegnanti e/o titoli)
studenti (almeno 20
ore)
L . 2 punti
Pubbl lat . .
ubblicazioni refative (si valutano max 2 Max 4 punti

alla didattica

titoli)

Data

Firma
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